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关于公布 2022 级少年班学生 

进入各类试验班选拔细则的通知 

2022级少年班学生： 

根据新版少年班培养方案内容，钱学森学院按照“分类培养，因

材施教，优中拔尖”的原则，统一组织少年班进入各类试验班的选拔

工作。2022级少年班学生可报考的试验班及其预留录取指标见下表。 

序号 试验班 指标 

1 

电气工程及其自动化（钱学森班本研一体） 5人 

能源与动力工程（钱学森班本研一体） 5人 

自动化（钱学森班本研一体） 5人 

智能制造工程（钱学森班本研一体） 5人 

2 数学与应用数学（国家拔尖计划） 10人 

3 物理学（国家拔尖计划） 10人 

4 计算机科学与技术（国家拔尖计划） 10人 

5 工程力学（国家拔尖计划） 5人 

6 基础医学（国家拔尖计划） 5人 

7 临床医学（侯宗濂班本研一体） 5人 

8 人工智能（新工科卓越计划） 10人 

9 储能科学与工程（新工科卓越计划） 5人 

学生可在以上 9类试验班中，任意选择 2 类进行报名，其中报名

钱学森班的学生，志愿报名时需具体填至专业模块（四选一）。请同

学们慎重考虑是否报名选拔，一旦录取，不得以任何理由放弃。录取

后，学籍转入试验班，按学生处安排入住相关书院。现将少年班学生

选拔进入各类试验班的实施细则公布如下: 
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一、钱学森班 

1.选拔方式 

（1）根据钱学森班培养的特点，按照报名学生笔试成绩（预科

二两个学期期末语文、数学、物理、英语四类课程的学分绩）排名确

定每个专业模块的面试资格。每个专业模块的第一志愿学生中，笔试

成绩排名前 10 名学生取得面试资格；若第一志愿不足 10名，可按照

成绩排名适当增加第二志愿学生进入面试。面试统一组织、分专业模

块录取。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末语文、数学、物理、英语四类

课程的学分绩 

3.面试内容 

面试考察学生对工科类专业模块的兴趣和志向，对工程、技术和

工程师的认识，发现问题、分析问题和解决问题的能力，逻辑思维能

力和交流表达能力(包括英语表达)，心理素质，课外实践与综合素质

等。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×60%+面试成绩×40% 

每个专业模块按综合成绩由高向低排列，优先录取第一志愿学生。

每个专业模块录取人数为 5名，钱学森班录取总数为 20名。 
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二、数学与应用数学（国家拔尖计划） 

1.选拔方式 

（1）报名学生须参加数学附加考试，附加考试成绩与预科二两

个学期期末数学、英语两类课程的学分绩进行加权，作为笔试成绩。

第一志愿学生中，笔试成绩前 20 名学生取得面试资格；若第一志愿

不足 20 名，可按照成绩排名适当增加第二志愿学生进入面试。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.附加考试 

考试安排：在预科二第二学期期末，单独针对报名学生增加 60

分钟的附加考试。 

考试范围：附加测试范围为当年普通高等学校招生全国统一考试

大纲（理科数学）所涵盖的内容以及预科二数学课程全部内容。 

3.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末数学、英语两类课程的学分绩

×80% + 附加考试成绩×20%。 

4.面试内容 

分两阶段进行： 

（1）专家面谈：取得面试资格的学生与学院指定的专业老师进

行数学相关问题研讨交流，侧重于考察在学生的特长、偏好、志趣和

学科知识之间有无选择的默契，考查学生在实际情境中运用知识和技

能来解决实际问题的能力，以及在他们感兴趣或表现出特长的专业领

域，合理规划达成目标的路径并将其成功实现的能力倾向。 
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（2）集中面试：主要考察学生对数学的兴趣和志向、语言表述

(包括英语听说能力)、逻辑思维能力、交流合作能力、心理素质、以

及与数学相关的课外拓展、竞赛等活动。 

面试成绩 = 专家面谈×50% + 集中面试×50%。 

5.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×50% + 面试成绩×50% 

按综合成绩由高向低排列，优先录取第一志愿学生。录取人数为

10 名。 
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三、物理学（国家拔尖计划） 

1.选拔方式 

（1）报名学生须参加物理附加考试，附加考试成绩即为笔试成

绩。第一志愿学生中，笔试成绩前 20 名学生取得面试资格；若第一

志愿不足 20名，可按照成绩排名适当增加第二志愿学生进入面试。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.附加考试 

考试安排：在预科二第二学期期末，单独针对报名学生增加 2 小

时的附加考试。 

考试范围：以我校本科大面积专业《大学物理》课程内容为主要

依据，结合少年班授课程度，进行考察。着重考查学生基本物理知识

的理解和应用深度。 

3.笔试成绩 

笔试成绩 = 附加考试成绩 

4.面试内容 

面试主要进行物理知识、物理思维、英语能力以及人文心理素养

等方面问答，着重考查学生物理知识的广度和综合心理素质。 

5.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×50% + 面试成绩×50% 

按综合成绩由高向低排列，优先录取第一志愿学生。录取人数为

10 名。 
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四、计算机科学与技术（国家拔尖计划） 

1.选拔方式 

（1）根据报名学生笔试成绩（预科二两个学期期末的数学、物

理二类课程的学分绩）排名确定面试资格。第一志愿学生中，笔试成

绩前 20 名学生取得面试资格；第一志愿学生中，排名 20名之后但满

足以下条件的学生也可取得面试资格：1）获得全国青少年信息学奥

林匹克竞赛冬令营金、银、铜牌或者达到全国青少年信息学奥林匹克

竞赛陕西省省队线者；2）进入全国青少年信息学奥林匹克联赛（NOIP）

全省排名前 15 位者；3）获得国际大学生程序设计竞赛（ICPC）省赛

金奖及以上或区域赛银奖及以上者。4）获得中国大学生程序设计竞

赛（CCPC）铜奖及以上者。若上述两类学生总数不足 20 名，可按照

成绩排名适当增加第二志愿学生进入面试。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末数学、物理二类课程的学分绩 

3.面试内容 

主要考察学生对计算机学科的兴趣和志向、学习能力、逻辑思维、

数理基础、语言表述(包括英语听说能力)、综合分析能力、交流合作

能力、心理素质、课外实践、相关竞赛与其他社会活动等。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×50% + 面试成绩×50% 

按综合成绩由高向低录取，成绩同等情况下优先录取笔试成绩高

的同学。录取人数为 10名。 
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五、工程力学（国家拔尖计划） 

1.选拔方式 

（1）根据报名学生笔试成绩（预科二两个学期期末的数学、物

理两类课程的学分绩）排名确定面试资格。排名前 15 名学生取得面

试资格；若第一志愿不足 15 名，可按照成绩排名适当增加第二志愿

学生进入面试。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末数学、物理两类课程的学分绩 

3.面试内容 

主要考察学生对工程力学专业的兴趣和志向、数理基础、外语水

平、思维能力、综合分析能力、交流合作能力、心理素质、课外实践

与其他社会活动等。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×50% + 面试成绩×50% 

按综合成绩由高向低录取，录取人数为 5 名。 
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六、基础医学（国家拔尖计划） 

1.选拔方式 

（1）根据报名学生笔试成绩（预科二两个学期期末化学、英语

两类课程的学分绩）排名和志愿填报情况确定面试资格。第一志愿学

生中，笔试成绩前 10 名学生取得面试资格。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末化学、英语两类课程的学分绩 

3.面试内容 

主要考查学生语言表达能力（包括英语听说能力）、心理素质、

逻辑思维、综合分析、团队合作以及交流沟通能力，考查学生的对医

学志向、兴趣、课外拓展、竞赛等活动，综合考察学生对国家面向基

础医学战略需求、人类未来发展、思想文化创新和基础学科的使命感，

对基础医学专业的认同感。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×60%+面试成绩×40% 

按综合成绩由高向低录取，录取人数为 5 名。 
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七、临床医学（侯宗濂班本研一体） 

1.选拔方式 

（1）根据报名学生志愿填报情况和笔试成绩（预科二两个学期

期末物理、化学、生物、英语四类课程的学分绩，不接收四类课程中

有挂科者）排名确定面试资格。第一志愿学生中，笔试成绩前 10 名

学生取得面试资格。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末物理、化学、生物、英语四类

课程的学分绩 

3.面试内容 

面试主要考查学生语言表达能力（包括英语听说能力）、心理素

质、逻辑思维、综合分析、团队合作以及交流沟通能力，考查学生的

对医学志向、兴趣、课外拓展、竞赛等活动。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×60%+面试成绩×40% 

按综合成绩由高向低录取，录取人数为 5 名。 
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八、人工智能（新工科卓越计划） 

1.选拔方式 

（1）按照志愿优先原则，根据报名学生笔试成绩（预科二两个

学期期末的数学、物理两类课程的学分绩）排名确定面试资格，排名

前 25名学生取得面试资格。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩综合加权排序进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末数学、物理两类课程的学分绩 

3.面试内容 

主要考察学生对人工智能学科的兴趣和志向、数理基础、外语水

平、思维能力、综合分析能力、交流合作能力、心理素质、课外实践

与其他社会活动等。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×50%（百分制） + 面试成绩×50%（百分

制） 

按综合成绩由高向低排列，只录取第一志愿学生。录取人数不超

过 10人。 
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九、储能科学与工程（新工科卓越计划） 

1.选拔方式 

（1）根据储能科学与工程专业方向培养的特点，按照报名学生

笔试成绩（预科二两个学期期末语文、数学、物理、英语四类课程的

学分绩）排名确定面试资格。第一志愿学生中，笔试成绩排名前 15名

学生取得面试资格。 

（2）根据笔试成绩和面试成绩加权排序的方式进行选拔。 

2.笔试成绩 

笔试成绩 = 预科二两个学期期末语文、数学、物理、英语四类

课程的学分绩 

3.面试内容 

面试主要考察学生对储能科学与工程方向的兴趣和志向、逻辑思

维、分析能力、交流表达能力(包括英语表达)、课外实践与综合素质

等，并进行心理测试。 

4.录取原则 

综合成绩 = 笔试成绩×60%+面试成绩×40% 

按综合成绩由高到低录取，录取人数为 5 名。 


